DİSK. 
kongre 
yapıldı 


.. Geçti”imiz yılın son günlerinde DİSK 
” genel kurulu İstanbul'da toplandı.Türki- . 
ye işçi sınıfının en büyük kitle örgütü 
olarak bu kurul son derece önemli bir an- 
da toplamtıştır.tllkemiz son derece büyük 
açmazlar içindedir.Döviz tilkenmiş,devlet 
iflasla karşı karşıya kalrıştır.Uluslar 
arası sermaye ve onun ülkemizdeki uzantı— 
ları bunun acısını işçilerden-köylüler- 
den-memurlardan çıkartmak için hazırlık- 
lar içindedir. f 
Bazı çevreler ve kişiler bunu MC de- 
digimiz iktidarların bir sonucu olarak 
görmekte ve de bu dar boğazlardan MC"nin 
yıkılması ile çıkabilece"imizi bizlere 
Öğütlemek istemektedirler,Oysa bütün bu 
kötü durumunuzun tek bir nedeni vardır. 
O da kapitalizm dedi”imiz sömürü düzöni— 
nin ta kendisidir.Kanitalizmin kendisi 
bütün dür ““a bir bunalım iscdndedir.Ane- 
Tikada işsiz sayısı kuruluşundan bu vana 
en tehlikeli boyutlara ulaşmıştır.Dolar 
hergün büyük bir kayba uğramaktadır.Alman 
ya,Fransa,İngiltere ekonomileri çökmekle 
karşı karşıyadır,İşte bütün bu kapitalist 
ülkelerdeki bunalım,bizim gibi bu ülkele- 
rin kuyru"una takılarak gelişmeye kalkan 
azgelişmiş ülkeleri de .Yani 
bu bunalım sadece ülkemizin değyil,bizim 


de içinde bulunduğumuz kanitalist sistemin 


bir bunalımıdır. 


İşte DİSK kongresi bu koşullar alè 
tında toplandı.Bu bakımdan da önemi çok 
büyüktü.Bu kongrede alinacak kararlar 
işçi “sınıfının ilkeli birliğinin ilk ba- 
samaklarını oluşturacaktı.DİSK içindeki 


büyük gelişmeye karşın son bir yıldır da ) 


bir bunalım ortaya çıkmıştı.Bu bunalım 


Kemal Türkler'in Ulusal Demokratik Cephe | 


ça/mısını hiçbir yetkili kurula danışma- 


İan ve karar almadan ortaya atması ile de 


İsdyice su üstüne çıktı.Kongre de,UDC yank 
lısı bazı delegeler UDC"ye karşı çıkan 
herkesi aynı kefeye koyarak bunları"cep- 
heye"karşı çıkıyorlarmış gibi göstermele 


ri ve bir sendikanın gazetesinde bu yolda 


yanlış bir işti.Çünkü NÝ 


Yayın yanmaları. 
DİSK'e balı ve a sosyalistle- 


rin olduğu hiçbir sendika sermayeye karşı 


bir cephe kurulmasına karşı defildir.O- 
| Onun için DİSK'in yetkili kurullarından 
çıkacak bir cephe tartışıldıktan sonra 
hayata geçirilmek icin gavret harcanması * 
gereken önemli olaydır.Ancak DİSK genel 
(Kurulu süresince öyle davranışlar olduki ` 
butür davranışlar işçi sınıfının disiplin 
anlayışı ve örgüt anlavığı ile kesinlikle 
uyuşacak şeyler değildi .Örne“in konuşma- 
lara kimse can kulağı ile yaklaşmıyor,da- 
“ası burğuva partilerinde ve sarı sendika 


ylarda görülen sekterlik ve dar gurupçuluk. 


alabildiğine körükleniyordu.Her kongrenin 
elektrikli bir havası olur elbet ve her 
kongrede devrimciler alabildiğine birbir- 
lerini eleştirerek daha doğruyu bulmak : 
| icin çaba sarfetmelidirler.Ancak böyle” 
| doğrular bulunabilir ve açm açılabi— 
Tir.Takat birlik-eleştiri-birlik ilkesi . 
vazgeçilmez bir ilkesidir.O nedenle bu 
olan bir kongredir.Bunun en somt örneği 
kongre! deleyelârinin sendika yöneticileri 
tarafından seçilmiş olmasının getirdiği. 

, Sakınzalarda ağıkça görüldü,DİSK kongresi 
en ileri en savaşçi işçilerin oluşturaca# 
Ün bir kongre olmalıydı.Ve de bu öncüler 
mutlaka tabanda bulunan üyeler tarafından 

” secilmeliydi.Oşsa DİSK kongresine delege - 

* getiren bazı sendikaların delegelerini 


yöneticiler seçmiştir.Bu nedenle sendika- : 
Li 


ların delegeleri tabanın seçtiği dehil 
yöneticilerin kendi kafalarına uygun ki- 
şileri seçmesi ile oluşmuştur.Bu da sonuç 
da delegelerin bağımsız davranmalarını. 
engellemiş ve onların iradelerine yönetis 
ciler vararına ipotek koymuştur. 

İkinci önemli ders te işçi sınıfı 


© liderliğinin içinde bulunduğu bunalan 
bu kongre önemli bir göstergesi olmuştur. ” 


Liderlik kendi içinde bunalıma düşmüş ve 
iki ayrı kutba bölünmüş durumdağdı.Ve bu 
bunalımın temelinde,tiizük maddelerinin 
genel başkan tarafındanayrı. dier vöneti- 
ciler tarafından ayrı yorumlanmasının ve 
daha başka eksikliklerin sonucuydu.Neya- 
zıkki bu kongrede iki tarafın işci sını 
fı yararına olaylara yakyaşması verine 
dar qurunçuluk egemen olduundan tüzüğün 
önemli bazı maddeleri detiştirilemedi ve 
aynı, kald” Bu dabi umiçin mii ix 
göstergedir.Cünkü sendika ol: ik biz yan 
da okuyacaftınız bazı ilkelerin kesinlik- 
le tüzükte yer almasını istiyorduk.Bun- 
lar enine boyuna tartışılmalı ve böylece 
"DİSK içindeki demokrasi anlayışının sınır 
seçimler önem kazanınca ,değişiklik öner- 
geleri 2/3 çoğunluk bulamayaca”ı anlaşı- 
lınca geriye bırakıldı. 

- Kongrenin en önemli kararlarından 
biri de cephe konusunda hemen çalışmalar 
yapmak üzere yeni seçilen yönetim kurulu- 
na görev vermesiydi Kemal Türkler'in ken- 
di başına ortaya attığı UDC delegeler ta- 
rafından rağbet görmemiş ancak bir cephe- 
nin mutlaka kurulması -Önü- 

“müzdeki en acil görevimiz bu kavramın ya- 
şama geçirilmesi için mücadele vemektir. 


KEMAL TÜRKLER BAŞKANLIĞI, 
APTULLAH: BAŞTÜRK'E DEVRETTİ 


Köngremizin işçi sınıfına yakışır 
geçmesini. engelleyen bir diğer konu da 
kongrenin yapıldığı salona tomsonlu bir- 


- takım polislerin doldurulmasıydr.Üstelik 


bu polisler herkesin üstünü arıyorlardı. 
Nitekim ASİS delegesi buna karşı çıktı— 
ğında aramayı: yapan polis,bu emri Kenal 
Türkler'in bizzat verdiğini söylemiş ve 
ASİS delegesini hırpalamak istemiştir.Bu 
tür davranışlara gerçekten eski başkan 
mı vol açmıştır? Bütün başvurulara kar- 


“şın bir açıklama yapılmamıştır.Ancak da- 


ha sonra kongre divanına iletilen bu is- 
tek (polislerin çıkarılması istefti) Ole- 
yis genel başkanı ve arapçavı türkçeden 


“İyi konuşan Mukbil Zırtıloğlu tarafından 


“AĞAÇ SANAYİİ İŞÇİLERİ SENDİKASI YAYIN ORGANI 


OCAK 4918 


reddedilmiştir.DİSK kongresine polisleri 
doldurarak silah gölgesi altında ilk kez 
bir kongre hatta bir toplantı yapılmış- 
tır.Bunun da üzerinde mutlaka durmak ge- 
Biz şu ana kadar genel kurula hep 
eleştirisel gözle yaklaştık.Ancak çok o- 
lumlu ve işçi sınıfı açısından da bu kon 
gre gerçekten önemli kazanımlar sağla- 
mıştır örmeğin bütün kongrenin oy birli- 
ğine yakın çoğunlukla Cephe kurulması ge 
reğini v önceki yönetimin yan- 
lış tutumu yüzünden DİSK'ten ihrac edil+ 
miş bir sendikacının büyük çoğunlukla 
tekrar DİSK üyeliğini kazarması,tasfiye 
ve anti-demokratik bir merkeziyetçilik 
anlayışını mahkum etmesi bizce kongre- 
nin en önemli kararlarıdır.Ayrıca aynı 
konuda tasfiyeciliğin işçi sınıfına ay- 
kırı bir iş olğu"una büyük çoğunlukla 
karar verilmesi de işçi demokrasisi an- 
layışının gelişmesinde önemli bir adım- 


BÜTÜN 


SÇİLERİ 
Bİ 
olacaktır 


artık DİSK ilkelerine aykırı davranmış 
olacaklardır.İşçinin söz ve karar sahibi 
olmasını söyleven,ancak bir greve çıkar- 
ken bile tabana sormayan,onlara sahte 
arası sendikalardan para geldiğini söy- 
leyen sendikacılar,artık DİSK içinde tec 
rit olacaklardır.İşçi sınıfı bilimini 
hazmedememiş bu kişiler kongrenin kararı 
ile artık işçilere sendikalarının durumu 
hakkında yalan söyleyerek onları kandı- 


3 Bütün bunlar kısaca bugüne değin 
ASİS sendikasının mücadele verdi/”i konu- 
lardır.Şunu bir kez daha tekrar ederek 
sözümüzü bağlamak istiyoruz.Her türlü , 
engele karşın işçi sınıfının mücadelesi 
ürü .Kendi içimizdeki hesaplaş- 
malarımızı da göre göre yürümektedir.Kim 
senin de işçilere ramen işçiler için 
| çalışamayacağı vurgulana vurgulana yürü- 
mektedir. 


dır.Gene kararlardan bir diğerinde işçi- 


Dar gurupçuluk anlayışları mahkum 


lerin gerçekten söz ve karar sahibi ol- „edile edile işçi sınıfının birleşmiş sa- . 
ması ilkesinin kongrece benimsenmiş ol-  vaşçı örgütü DİSK'in bütünlü”üne doğru 
ması bütün sendikaları ve sendikacıları (o yürümektedir. 

uyaran ve bafflayan bir karardır.Her ko- YAŞASIN DİSK 


nuda tabanına başvumayan sendikacılar 


YAŞASIN İŞÇİ SINIFININ BİRLİĞİ 


ASIS SENDİKASI DİSK"İN 6. GENEL KURULUNDA İZLEYECEĞİ 
POLİTİKAYI, TABANINA DAYANARAK VE TEMEL İŞÇİ- DEMOK- 
RASİSİ , ANLAYIŞI ÜZERİNDE TESPİT EvMİSTİR. ASİS'İN DE- 
LEGESİ CENAN BIGAKÇI,AŞAĞIYA AKTARDIĞIMIZ.. GÖRÜŞ - 
LERİN TÜMÜNÜ KONGREDE SAVUNMUŞ VE 8U 565- 


AULTUDA TÜZÜK DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİLERİNDE 


TUR. KONGRENİN ÇOĞUNLUĞU BU, GÖRÜŞLERİ 


BULUNMUŞ 
İMİZİ DES- 


TELE MİŞ, ANCAK TÜZÜK DEĞİŞİKLİĞİ İÇİN GEREKLİ OLAN 
215 ÇOĞUNLUK SAĞLANAMAMISTIR. ANCAK TÜM SU GÒ- 
RÜŞLERİ DİSK'İN İLKELERİ HALİNE GETİRMEK İÇİN ve- 


RİLEN MÜCADELEMİZ DEVAM EDECEKTİR. ` 


TÜRKİYE'DEKİ İŞÇİ SINIFI HARE 
KETİNİ GÜÇ GÜNLER BEKLEMEKTEDİR. , 
KAPİTALİZMİN DOĞURDUĞU TÜM EKONO-. 
MİK GÜÇLÜKLER, SERMAYE HÜKÜMETLER”! 
TARAFINDAN: İŞÇİLERİN SIRTINA YÜK- 
WNMEYE ÇALIŞILMAKTA, ÇALIŞILACAK» 
TİR DA.EMEKÇİ HALKIMIZ GİDEREK EB 
YÜYEN İŞSİZLİK BATAĞINA SÜRÜKLEN” 
MEKTE, ENFLASYONUN TÜM YÜKÜ HAYAT 
PAHALILIĞI İLE ÇALIŞAN KİTLELERİN 
TEPESİNE ÇÖKMEKTERİR.BU YÜZDEN © © 
BAŞTA İŞÇİ SINIFIMIZ OLARAK TÜM E 
MEKÇİ HALKIMIZ GÜÇLÜ BİR MÜCADELE 
VERMEK DURUMUNDADIR VE BUNA HAZIR 
TANMALIDIR. səyə 

BU MÜCADELENİN SIHHATLİ VE” 


GÜÇLÜ OLABİLMESİNİN EN ÖNEMLİ ŞART 


| OSARINDAN BİRİSİ DE İŞÇİ SINIFININ 
EN İLERİ KESİMLERİNİ İÇİNDE BARIN 
DIRAN DİSK"İN GÜÇLENMESİDİR. TÜM“ 
DİSK ÜYELERİ VE KONGRE DELEGELERİ 
BU KONU ÜZERİNDE CİDDİ OLARAK DUR 

“YALI VE GÜÇLÜLÜĞÜN TEMELİ OLAN ` 
SİRLİĞİN NASIL PERÇİNLENEBİLECEĞİ 
Şİ TESPİT ETMELİDİR.BİZ ASİS SEN- 
al OLARAK egm kile 
güc KAYNAĞINI İŞÇİ DEMOKRASİ- 
SİNİN TÜM YANLARIYLA ÖRGÜTÜMÜZ. İ- 
ÇİNDE UYGULANMASINDA GÖRÜYORUZ .VE 
22 ARALİK TARİHİNDE TOPLANACAK O- 
LAN 6.KONGREMİZDE KENDİSİNİ BU DOĞ 
RULTUDA YENİLEMELİ ,BÖYLECE SINIF ` 
MÜCADELESİNİN DAHA DA ETKİN BİRA 
RACI HALİNE GELMELİDİR. ` E 

BU DOĞRULTUDA KONGRE DELEGELE 

RİMİZİN İZLEYECEKLERİ YOLU VE ÖNE 


RİLERİNİ ŞÖYLE TESPİT ETMİŞ BULU>-' 


NUYORUZ: 

28 1)SENDİKA BAŞKANLARINI VE YÖ- 
NETİCİLERİNİ YILLARCA DEĞİŞTİRİLE 
MEDEN KOLTUKLARINDA TUTAN TÜZÜK — 


MADDELERİ DEĞİŞTİRİLMELİ VE KALIM 
LI YÖNETİCİLİĞE SON VERİLMELİDİR. 

542) YÖNETİCİLERİN GERÇEKTEN İŞ- 
Çİ“SINIFI DAVASINA SAHİP OLABİLME 
Sİ İÇİN YÖNETİM MEVKİLERİNİN MAD- 
Dİ AÇIDAN AYRICALIKLI YERLER OLMAK 
TAN ÇIKARILMASI GEREKİR,BU YÜZDEN | 
YÖNETİCİLERİN MAAŞLARI KALİFİYE 
BİR İŞÇİNİN ÜCRETİNDEN FAZLA OLMA 
MALIDIR. 

ye ik GİDEREK BÜYÜYEN | 
SAYIDA ÜYEYE SAHİPTİR.BÖYLESİNE © | 
BİR KİTLENİN KONGRELERDE AZ SAYI- : 
DA DELEGE İLE TEMSİL EDİLMESİ DE- 


— MOKRASİ İLKELERİNE AYKIRIDIR.BU 


YÜZDEN KONGRE DELEGELERİNİN SAYI- 
SINI EN AZINDAN İKİ KATINA ÇIKARA 
CAK BİR TEMSİL ORANI TESPİT EDİL- 
MELİDİR. 
4)DİSK"İN TABAN TARAFINDAN 

REK İDARİ VE GEREKSEDE-MALİ AÇI- ” 
LARDAN DENETLENEBİLMESİ İÇİN GE- 
REKLİ MEKANİZMALAR VE KURULLAR KU - 
RULMALIDIR, 7) Masa z 

X5)DİSK'İN TÜM YAYIN ORGANLA- 
RINDA BÜTÜN SENDİKALARIN VE ÜYELE 
RİN SÖZ HAKKI OLMALI,YÖNETİCİLE- 
RİN ONAYLAMADIĞI GÖRÜŞLERİN BU YA 
YIN ORGANLARINDA SANSÜRE UĞRAMASI 
NA, SUSTURULMASINA SON VERİLMELİDİR. 

56) YÖNETİCİLERİN ONAYLAMADIĞI 
DEVRİMCİ, SOSYALİST GÖRÜŞLERİNDEN 


"ÖTÜRÜ DİSK'TEN ATILAN TÜM SENDİKA 


LAR VE KİŞİLER TEKRAR ÜYELİĞE KA- 
BUL EDİLMELİ,AYRICA GÖRÜŞLERİNDEN 
ÖTÜRÜ YENİ SENDİKALARIN KABUL EDİL 
vəl UYGULAMASINA SON VERİLMELİ 
DİR. ç ` 
BÜTÜN BUNLARI,SINIF SENDİKACI 
LIĞININ TEMELİ OLAN İŞÇİ DEMOKRA- 
SİSİNİN ASGARİ VE TEMEL ŞARTLARI 
OLARAK GÖRÜYORUZ. 


GE = 


m KELERİN 
PLEŞİN! 


sendikal mücadele 5 E xa 
un bir duvar gibi Em g it ım 
r."'Kanun böyle" diye 
çaresiz kaldığımız i 
5: zorunludur . 
ınıfsal bir niteliği : 
keseri misali hep i t 
österirken,bir yandan ğ SENDİKAMIZ ASİS'İN 2.KONGRESİNDE,EĞİTİMLERE ^- 
arşı direnebilmenin ZEL BİR AĞIRLIK VERİLMESİ KARAR ALTINA ALINMIŞTI. 
ii 3 ZİRA ÜLKEMİZDEKİ SINIF MÜCADELESİNİN GİDEREK SERT- 
z olarak bundan böy LEŞMESİ VE İŞVERENLERİN SON YILLARDAKİ AÇIK SALDI- 
mız sorunları gerek RILARI BİZLERİ DAHA BİLİNÇLİ: VE DAHA ÖRGÜTLÜ OLMAK 


e .. xır üçə ” VE ÖYLE MÜCADELE VERMEK ZORUNDA BIRAKMAKTADIR. 
a 'HUKUK . q y 


köşede y ndikamız üyelerinin 
açacağı sorulara değil 


r nda başka iş kolların ESASINDA DEVRİMCİ SENDİKALARIN EN ÖNEMLİ GÖREV- 
dan,ya da işyerlerind. e soruları da cevaplan LERİNDEN BİRİSİ DE, ÜYELERİNİN BİLİNCİNİ YÜKSELTMEK 
dırmaya çalışacağız.Ç sınıfının sorunlarının VE ÇATISI ALTINDA ÖRGÜTLENEN İŞÇİLERİ KENDİ BÖLGELE- , 


ortak olduğu noktas: etmek ilkemizdir. RİNDE GERÇEK BİR DEVRİMCİ MAYA HALİNE GETİRMEKTİR. 
SORULARINIZI SEND $ RİNE YA DA MEKTUPLA ŞU - ÖRGÜTLÜ VE BİLİNCİ YÜKSEK İŞÇİLER,DİĞER ÖRGÜTSÜZ VE 
ADRESE GÖNDEREBİLİRSİ! : ; BİLİNÇSİZ KESİMLER ÜZERİNDE AYDINLATICI BİR GÖREV 

i R KAT 3/5: YÜKLENMELİDİRLER.ONLARI ÖRGÜTLEMEK VE İŞÇİ SINIFININ 
j ə KENDİSİNİ VE TÜM TOPLUMU KURTARMA MÜCADELESİNE SOK- 
MALIDIRLAR.GERÇEK DEVRİMCİ SENDİKALARIN MUTLAKA ÜST- 
LENMESİ GEREKEN BİR GÖREVDİR BU. 

TÜRKİYE İŞÇİ SINIFININ VE ONUN DİSK ÇATISI AL- 
TINDA ÖRGÜTLÜ BULUNAN KESİMİNİN BİR PARÇASI OLAN A- 
SİS İŞÇİLERİ, BU GÖREVİN BİLİNCİNDE OLARAK EĞİTİM, 
TARTIŞMA ÇALIŞMALARINA ÖNEM VERMEKTEDİRLER.BİR SÜRE- 
DEN BERİ YENİDEN CANLANAN EĞİTİM ÇALIŞMALARI, İŞÇİ 
SINIFINİN İÇİNDE BULUNDUĞU ŞARTLARIN TANINMASI VE 
SORUNLARA DEVRİMCİ ÇÖZÜMLER BULUNMASI DOĞRULTUSUNDA 


YAPILMAKTADIR. 

E ÖRNEĞİN GEÇTİĞİMİZ AY İÇİNDE KARTAL ŞUBESİNDE 

DA ÇALIŞAN İŞÇİLER "LOKAVTLARIN NEDENLERİ VE BU SALDIRILARA KARŞI NASIL— 
U İŞYEREERİNDEN DÖR- MÜCADELE EDİLMESİ GEREKTİĞİ" KONUSU TARTIŞILMIŞTIR. 


TARTIŞMAYA İŞTEN ATILAN BİR MADEN-İŞ ÜYESİ DE KATIL- 
MIŞTI.TOPLANTIDA, LOKAVTA UĞRAYAN İŞÇİLERE MALİ YAR- — 
DIM YAPILMASI KONUSU GÖRÜŞÜLMÜŞ, LOKAVTLARA KARŞI 
GENEL GREV SİLAHININ NASIL KULLANILABİLECEĞİ TARTI- 
ŞILMIŞTI.AYRICA LOKAVTLARA KARŞI FABRİKALARARASI DA-” 
YANIŞMA TOPLANTILARININ YAPILMASI, SORUNLARIN BÖLGE- 
LERDE YAYGINLAŞTIRILIP ANLATILMASI, BÖLGEDEKİ TÜM İŞ- 
ÇİLERİN NASIL BİR ORTAKLAŞA MÜCADELE İÇİNE GİRMELERİ - 
GEREKTİĞİNİ YİNE ORTAK OLARAK GÖRÜŞMELERİ GEREKTİĞİ 
ÜZERİNDE DURULMUŞTU. 
BU TÜR GÜNCEL SORUNLARIN YANISIRA, SERMAYE DÜZE- 
NİNİ DAHA YAKINDAN TANIMAK ÜZERE SİSTEMLİ SEMİNERLE- 
RE BAŞLANMIŞTIR.BU KONUDA UZMAN KİŞİLERDEN YARDIM A- 
LINMAKTADIR. 
' AYRICA SENDİKAMIZ, İŞ KANUNU,SENDİKALAR Kaninu 
GREV VE LOKAVT KANUNU GİBİ SORUNLAR ÜZERİNDE BİR Dİ- 
Zİ HUKUKİ VE İDARİ EĞİTİM SEMİNERİ VERMEYE HAZIRLANM - 
'ADIR. F e ak 


E TOPLU SÖZLEŞME 

IRA ÖZELLİKLE İSTAN- 
Rİ, GEREK KENDİ BAŞ- 
IN ÇABALARI İLE 


EN BASKICI POLİTİ- 

SENDİKAMIZIN ÖR- ” 

ÜRÜNLÜ OLMASI, 

N A VE HEMDE SENDİKA-” 

MIZ VE S NMIŞ OLAN AĞAÇ İş- ` 
B ARI SAYILMALIDIR. 


Ülkemiz,tarihinin en yoğun Sosyal 
ve ekonomik bunalımını yaşıyor.Bu bul 
mın en ağır yükü işçilere rü) 

.niyor.Ücretler d ak, 
“mek isteniyor.. 


larına mobilya kralla a € 
terlan ve gazoz reklamlarının yanı sıra | 
mobilya reklamları da yer alıyor.Oysa mo - 
bilya sanayiinde çalışan işçilerin büyük 
bir çoğunluğu örgütsüz ve sahte sendika- 
ların sultası altında. 

Standart Mobilya Sanayii de b 
işletmelerden biri.İşçiler.ç üş 
retlerle çalıştırı of.Bunlar yetmezmiş 
ak,tehdit...ve 


ST SENDIKA 
DI Lol 


BAYRAMPAŞA 'DA KURU- 
DA ÖRGÜTLENME MÜCAZ 

Ç SENE ÖNCE,FA- 
TÜRK AĞAÇ-İŞ, 


KISIM TOPLANTILARINDA GÖL-MÜBSAV İŞÇİLER 


ENEREL' DE, YENİ SÖZLEŞME 
DÖNEMİNE GİRİLİYOR 


YAKLAŞIK ÜÇ YILDAN BU YANA ASİS"İN ÜYESİ BULU- R mg 

NAN,GEBZE'DE KURULU ENEREL FABRİKASINDA İKİNCİ DÖ- 5 PLANTILARA TAM 

NEM TOPLU SÖZLEŞME GÖRÜŞMELERİ YENİ YILIN BAŞINDAN — pir Cİ : 3 AN,BİRLİKLERİ 

İTİBAREN BAŞLAYACAK.GEÇEN SÖZLEŞMEYE ENEREL İŞCİLE- ZERİN RB HER TÜRLÜ BOZ- “ 

RİNİN TÜMÜ BİRDEN KATILMIŞ VE İŞVERENLE GÖRÜŞMELERİ ç 

saoti m a də şer SÜRDÜRMÜŞLERDİ.BU  KENİ t SIM 

SÖZLEŞME GÖRÜŞMELERİNDE DE İŞÇİLER EN BÜYÜK KATILIM- ME HEM: GÜL-MOBSAN- ii 

LA TEMSİL EDİLECEKLARDİR. o - im -hagi ie DARA ig- ÜRETEN BİZİE,SAHİP OLAMAYIZ ÜRETTİĞİMİZE 
ENEREL İŞÇİLERİ GEÇT Z YIL İÇİNDE BİR-. K h BSAN İŞÇİLERİ d P Az 

LİĞİN, SENDİKANIN NE ANLAMA GELDİĞİNİ ÇOK İYİ ANLADI- ANTILA E ÇALIŞ- ” : Yaralar, ellerin sahibiyiz, 

LAR VE İŞVERENİN KARŞISINDA PARÇALANMAZ BİR BÜTÜN “ANDAN İKLERİ "İŞÇİ. | Kör Boğaz nafaka uğruna 

/ OLUŞTURDULAR.ŞİMDİ BU BİRLİKLERİNİN VE MÜCADELECİ- o r: İŞ KON Ü" MEKANİZMASI- ? z , 


LİKLERİNİN ÜRÜNÜNÜ TOPLAMAYA HAZIRLANIYORLAR. HAYA İYORLAR. obdan düşmüş , tebdil geren... 


3300TL olması DAYATTIĞI ÜCRETİ KABUL ETMEK ZORUN 

DA eme ə BORDRODA 
x r 1 ÜCRETLERİ Y; KSEK GÖSTERMEKTE,AMA İŞ 
k kara laştırı dı ÇİYE ASGARİ ÜCRETİN ALTINDA BİR ÜC= 


# 
BUGÜNE KADAR ÇIKARILAN ASGAR 
ÜCRETLER SENDİKALI İŞÇİLER İÇİN DE, 
SENDİKASIZ İŞÇİLER İÇİN DE HİÇBİR 
ŞEY İFADE ETMEMİŞTİR.SENDİKALI İŞÇİ 
LER, ÖRGÜTLÜ MÜCADELELERİYLE ÜCRET 
RİNİ ASGARİ ÜCRETİN ÇOK ÜSTÜNE çI- 
KARMAYI BAŞARMIŞLARDIR. SENDİKASIZ 
.İŞÇİLERSE ASGARİ ÜCRETİ BİLE ALAMA- 
, MAKTADIRLAR.BUNLAR PATRONLA ÖZEL AN 
LAŞMALAR YAPTIKLARI İÇİN PATRONUN 


İşçi sınıfı adına 


asgari ücretin 


RET ÖDEMEKTEDİR. 
4 ASGARİ ÜCRETLER İŞÇİ SINIFI İ 
ÇİN ÖNEMSİZ DEĞİLDİR.DÜŞÜK BİR A ş 
GARİ ÜCRET ORTALAMA ÜCRET DÜZEYİNİ 
DE DÜŞÜK KALMASINA YOL AÇAR.BUNA 
KARŞILIK YÜKSEK BİR ASGARİ ÜCRET, 
ORTALAMA ÜCRET DÜZEYİNİ YÜKSELTİR. 
AMA BUNUN İÇİN ASGARİ ÜCRETLERİN 
GERÇEKTEN UYGULANMASI VE EN ÖNEMLİ- 
Sİ,ESKİ VE YENİ ASGARİ ÜCRETLER A- 
RASINDAKİ FARKIN BÜTÜN İŞÇİLERİN ÜC- 
RETLERİNE EKLENMESİ GEREKİR.PATRON 
LAR ASGARİ ÜCRETİN DÜŞÜK TUTULMASI 
İÇİN DİRENECEKLERDİR.ÇÜNKÜ ÜCRETLE- 
RİN DÜŞÜK OLMASI DEMEK, PATRONUN CE- 
BİNE GİDEN KARIN YÜKSEK OLMASI DE- 
MEKTİR.BUNA KARŞILIK İŞÇİ SINIFI D. 
BUGÜNÜN PAHALILIK ŞARTLARINDA GEÇİ: 
NEBİLMELERİNİ SAĞLAYACAK BİR ÜCRET 
İÇİN DİRENMELİDİRLER. 


: GEÇEN HAFTALARDA ASGARİ ÜCRET 
TESBİT KOMİSYONU YENİ ASGARİ ÜCRETİ 
TESBİT ETMEK İÇİN TOPLANDI.ASGARİ 
ÜCRET 1969 YILINDAN BERİ TÜRKİYE"DE 
MERKEZİ OLARAK TESBİT EDİLİYOR.BU 
AMAÇLA TOPLANAN ASGARİ ÜCRET TESBİT 
KOMİSYONUNDA,ÇALIŞMA BAKANLIĞI,TÜR- 
KİYE İŞVEREN SENDİKALARI KONFEDERAS- 
YONU VE TÜRK-İŞ TEMSİLCİLERİ BULUNU- 
YOR,YANİ PATRONLAR,ONLARIN HÜKÜMETİ 
VE SENDİKA AĞALARI BULUNUYOR.BU SE- 
FER DE ÖYLE OLDU.HERZAMAN OLDUĞU Gİ- 
Bİ,YARIM MİLYON İŞÇİYİ TEMSİL EDEN 
DİSK"TEN KİMSE ÇAĞRILMADI.ASGARİ ÜC- 
RETLERİN YİİKSELMESİNE VE GERÇEKTEN 
UYGULANMASİNA ENÇOK İHTİYAÇ DUYAN 
ÖRGÜTSÜZ,SENDİKASIZ İŞÇİLERSE,PAT- 
RONLARLA SARI SENDİKA AĞALARI ARA- 
SINDAKİ BU PAZARLIĞIN BÜSBÜTÜN DI- 
ŞINDA KALDILAR. 

“ASGARİ ÜCRET EN AZ ÜCRET DEMEK 


TİR,":BİR İŞÇİ BUNUN ALTINDA ÜCRET İ : 
ALIRSA AİLESİYLE BİRLİKTE SEFALETE şçi 
MAHKUM OLMUŞ SAYILIR.YANİ ASGARİ ÜC- 3 
RET BİR İŞÇİ AİLESİNİN BESLENME, KİRA] arkadaşlar 


GİYİM,SAĞLIK,YOL VE OKUL MASRAFLA- 
RI GİBİ EN “ZORUNLU İHTİYAÇLARINI ` 
KARŞILAMAYA YETMELİDİR.AMA TÜRKİYE' 
DE BÖYLE OLMAMIŞTIR.MEMELA 1972 YI- 
LINDA,DİSK SENDİKALARININ YAPTIKLA- 
RI HESAPLARA GÖRE,GÜNÜN GEÇİM ŞART- 
LARINDA BİR İŞÇİ ANCAK 77 LİRA YEV- 
MİYE İLE BU TÜR ZORUNLU İHTİYİÇLARI- 
NI KARŞILAYABİLECEKKEN; ASGARİ ÜCRET 


asgari ücret Ben de sizler gibi bir işçi 


arkadaşınızım,Ailem,eşim 


konusunda ne 


düşünüyorlar 


22 VE 25 LİRADA TUTULMUŞTUR.1976 DA 1 kg fasulya 
İSE ARADAN DÖRT YIL GEÇTİĞİ VE PAHA- 1 kg pirinç 
LILIK ALABİLDİĞİNE ARTTIĞI HALDE, 1 kg mercimek 
ASGARİ ÜCRET 60 LİRA OLARAK SAPTAN- 1 kg ıspanak 
MIŞTIR.YANİ 1972 YILINDA BİR İŞÇİ 1 kg patates | 
AİLESİNİN ANCAK AÇ KALMADAN YAŞAMA- 1 kg ) 
SINI SAĞLAYACAK OLAN ASGARİ ÜCRET. 1 kg 

DÜZEYİ, DÖRT YIL SONRA BİLE SAĞLANA- 1 kg 


MAMIŞTIR.PATRONLARIN, BURJUVA HÜKÜ— 
METLERİNİN VE PATRON 


“ə 
a 


S ÜL #TTİRMELİ, BUNUN İÇİN 
MÜCADELE ETMELİDİR. | a 


Erzincan'ın Cimini nahiye \ 
si kendi kaderine terkedil— 


bizden gizli kararlar alınamaz 


Asgâri geçim indirimi saptanmadan 


daş ne tarlasına gidebiliyor asgari Ücret saptanamaz 
ne de kendi hayat şartlarıy- 

la uğraşabilmektedir.Bu ufak 
köylerin tek hetesı CHP'ye 
oy vermesidir.Faşist MHP ta- 
rafından çoğu vatandaş hayat 
larını kaybetmiştir.Civarda- 
ki halkın tamamen özgürlükle 


asgari ücret ko 
işçi ve emekçi yı, 
temsil edemez 


Ağzımıza yine 
bir parmak daha bal çalınıyor 


isyonu 


h 


Asgari ücret 


5400 lira olmalı 


İŞ YASASININ 33.MADDESİNE GÖ 
RE. ÇIKARILMIŞ OLAN ASGARİ ÜCRET ” 
YÖNETMELİĞİ ,ASGARİ ÜCDETİN "İŞÇİ- 
NİN GIDA,KONUT(KİRA) ,GİYİM,SAĞLIK, 
ULAŞIM(YOLMASRAFI) VE KÜLTÜR GİBİ 
ZORUNLU İHTİYAÇLARINI GÜNÜN, FİYAT 
LARI ÜZERİNDEN ASGARİ DÜZEYDE KAR- 
ŞILAMASI"GEREKTİĞİNİ BELİRTMEKTE- 

` DİR.DİSK"E BAĞLI MADEN-İŞ SENDİKA- 
SI UZMANLARININ YAPTIĞI BİR ARAŞ- 
TIRMAYA GÖRE,1977 NİSAN AYI FİYAT- 
LARI İLE,İKİ ÇOCUKLU BİR İŞÇİ AİLE 
SİNİN ASGARİ İHTİYAÇLARI İÇİN GE- 
REKLİ OLAN HARCAMALAR ŞÖYLEDİR: 


Beslenme:2295.60TL(Gıda$ızlıktan hasta 
düşmemeye yetecek as- 
gari yemek masrafı) 
800.00TL(1977Nisanında işçile- 
rin ödedikleri orta- 
lama kira) 
34,20TL(8saat yakılan 100mum- 
luk bir ampul için 6— 
denen elektrik masrafı) 
30.30TL(1977Nisanında ortala- 
ma su masrafı) 
213,33TL(Yıllık 2560TL giyim 
masrafı) 
Temizlik; 123,83TL(Sabun,deterjan, hamam, 
süpürge) 

95.12TL(Yılda 1ton kömür,250 
kilo odun için 1766.50 
TL) 

30.75TL(Bir çocuğun okul mas- 

rafları,kitap,çanta) 

Gazete..: o60,00TL(Günde bir gazete) 

TOPLAM.: 3683.13TL. 


Kira,...: 
Elektrik: 
Su... i. 


Giyim...: 


Yakacak. : 


GÖRÜLDÜĞÜ GİBİ BU LİSTEYE 
SOSYAL SİGORTA TARAFINDAN KARŞI- 
LANMASI: GEREKEN İLAÇ,VB.MASRAFLARI 
VE SİNEMA GİBİ EĞLENCE HARCAMALARI 
KATILMAMIŞTIR.AYRICA İŞÇİNİN VE A- 

İ VE KAHVE GİBİ. R. 


 INDANB 8 
ARTMISTIR.BU YÜZDEN ASGARİ ÜCRET 
DE YÜZDE 28.8 ORANINDA YÜKSELTİL- 
MELİDİR.AYRICA BU ASGARİ ÜCRET İKİ 
YIL YÜRÜRLÜKTE KALACAGI İÇİN,BU 
İKİ YILDA MEYDANA GELECEK FİYAT 
ARTIŞLARINI KARŞILAYABİLMESİ İÇİN 
İKİNCİ BİR YÜKSELTME DE BUNA EK- 
LENMELİDİR.MADEN-İŞ UZMANLARI, BU 

x MELERİ DE YAPINCA, ÖNÜMÜZDEKİ 
L İÇİNDE İKİ ÇOCUKLU BİR 


İŞÇİ AİLESİNİ-KITI KITINA GEÇİNDİ- 


ÇRECEK ASGARİ ÜCRETİN 5.400 LİRA 
, GİVARINDA OLMASI “GEREKTİĞİNİ BELİRP 


MEKTEDİRLER, 


ə 


N 


BUNA, GÖRE, ASGARİ ÜCRET KÖNÜ- 
SUNDA İŞÇİNSINIFININ VE İŞÇİ” Öö GUT- 
LERİNİN TALEPLERİ ŞUNLAR OLMALIDIR: 


-5,400 LİRA”ASGARİ ÜCRET İÇİN 
MÜCADELE, A 
-ESKİ VE YENİ ASGARİ. ÜCRETLER 
ARASINDAKİ FARK BÜTÜN. İŞCİ. ÜCRET- 
LERİNE DE EKLENMELİ ,BÜTÜN SENDİKA- 
LAR BUNU TOPLU SÖZLEŞME MADDESİ `. 
YAPMAK İÇİN MÜCADELE ETMELİDİRLER, 
“AŞGARİ ÜCRET, İŞÇİNİN ZORLUK», 
LA GEÇİNMESİNİ SAĞLAYACAK ÜCRETTİR. 
BUNUN İÇİN ASGARİ ÜCRETLERDEN VER- 
Gİ ALINMAMALIDIR, SENDİ KALAR ,MESLEK 
ÖRGÜTLERİ. İLERİCİ OLDUĞUNU İDDİA 
EDEN BÜTÜN PARTİLER VE KURULUŞLAR 
.BU MÜCADELEYE 3 
-TESBİT EDİLEN ASGARİ ÜCRETİN 
SENDİKASIZ İŞÇİLERE DE GERÇEKTEN 
UYGULANMASI SAĞLANMALI ,SEND İ KALAR 
BU AMAÇLA DENETİMKOMİSYONLARI 
KURMALIDIR, i 
. “BUGÜNKÜ ASGARİ ÜCRET YÖNETMELİ 
ĞİNE GÖRE KOMİSYONDA: YAPILAN GÖRÜŞ- 
MELER VE ARA KARARLAR GİZLİ TUTUL- 
MAKTADIR; İSÇİ DÜŞMANI HÜKÜMETİN VE 
SARI SENDİKA AĞALARININ GERÇEK YÜZ- 
LERİNİN AÇIĞA ÇIKMASI İÇİN,BÜTÜN 
GÖRÜŞMELER VE KARARLAR BASINA VE 
, HALKA AÇIKLANMALIDIR. 
! 57: ÖNCESİNDE SENDİKALAr i 
RIN VE İŞÇİLERİN YAPTIKLARA. TOPLAN- 
'TILARDA BU ÖNERİLER VE TALEPLER 
TARTIŞILMALIDIR. 


GİDENLER KİMLERDİR? 


MİLLİYETCİ CEPHE HÜKÜMETİ GİTTİ,BU HÜKÜMET KA- 
PİTALİST PARTİLERDEN KURULU BİR HÜKÜMETTİ AP ,MSP ,MIP 
HEPSİ SERMAYE DÜZENİNİ AYAKTA TUTMAK İCİN KURULMUŞ 
OLAN PARTİLERDİR, ARALARINDAKİ FARKLILIK,BU DÜZENİ 
NASIL YAŞATMAK KONUSUNDAKİ AYRILIKTIR,AP,DÜZENİ KO- 
RUMANIN YOLUNU, BİR YANDAN PARLAMENTOYU GÖSTERMELİK 
OLARAK VE HALKI ALDATMAK İCİN YAŞATIRKEN DİĞER YAN- 
DAN DA POLİS GÜCÜYLE,ASKER GÜCÜYLE HER TÜRLÜ MUHALE- 
FETİ EZMEK,İŞÇİ VE EMEKCİ YIĞINLARININ TALEPLERİNİ 
SAHTEKARLIKLARLA VE GÜVENLİK KUVVETLERİ ARACILIĞIYLA 
PARCALAMAKEA,YOKETMEKTE ARAYAN BİR: SERMAFE PARTİSİ- 
DİR,MSP İSE,ALLAH ADINA,PEYGAMBER ADINA,DİN ADINA 
İŞCİLERİN PATRONLARA SES ÇIKARMAMASINI İSTEYEN, EMEK» 

= CÌ KİTLELERİ UYUŞUKLUĞA İTEREK SERMAYE DÜZENİNİ YANİ 

3 PATRONLARIN EKONOMİK VE SİYASİ EGEMENLİKLERİNİ SİR- 

DÜRMEK İSTEYEN BİR PARTİDİR.MHP'YE CELİNCE,BU PARTİ 
FAŞİST BİR İDEOLOJİ İLE,"DÜNYADAKİ EN ÜSTÜN IRK TÜRK 
LERİNKİDİR"SAFSATAST İLE, İŞCİLERE: SINIF FARKLILIĞINI 
- UNUTTURMAK İSTEYEN, UNUTMAYANLARIN İSE KAFASINI EZMEK 
İCİN SİLAHLI GÜCLER ÖRGÜTLEYEN VE BÖYLECE SERMAYEDAR 
səsə "FAŞİST" DİKTATÖRLÜĞÜNÜ KURMAK İSTEYEN BİR PAR 
TİDİR. 

İŞTE CÖKEN HÜKÜMET BU ÜC SERMAYE PARTİSİNİN KO- 
ALİSYONU İDİ.HİCBİRİ TAM ANLAMIYLA KENDİ YOLUNDA YÜ- 
RÜYEMEDİ.AMA HEP BİRLİKTE İŞÇİLERİ VE EMEKCİLERİ PAT 
RONLARIN EGEMENLİĞİ ALTINDA TUTMAYA CALIŞTILAR, SERMA 
YE DÜZENİNİ İŞLETMEYE CALIŞTILAR, 


GELEN KIM? 


AMA BU HÜKÜMET BAŞARILI OLAMADI,TÜM BASKILARA 
RAMEN İŞÇİ HAREKETİNİ İSTENİLEN BİCİMDE ÖNLEYEMEDİ. 
ÜCRETLERİ DONDURAMADI,SENDİKALAŞMA HAREKETLERİNİ İs- 
TEDİKLERİ ŞEKİLDE ENGELLEYEMEDİ , DEVRİMCİ ,DEMOKRAT DÜ 
ŞÜNCEYİ TAM OLARAK SUSTURAMADI., BUGÜN HALEN 20 BİN — 

(ETİ CÖKTÜ.SERMAYE DÜZE- MADEN İŞCİSİ GREVDE,BİRCOK FABRİKA VE MADEN OCAGI İŞ 
İ,İŞSİZLİĞİ ,PAHALILIĞI İŞCİ GAL ALTINDA.HİCBİR BASKI ,YALAN, ALDATMACA İŞCİLERİ 
LARINA YÜKLEYEN, ONLARI AC- HAK MİİCADELESİNDEN GERİ TUTAMIYOR, İŞCİLER DALGA DAL- 
,EKMEĞİ “İÇİN MÜCADELE E- GA YENİDEN İLERİ ATILIYORLAR, 
DAN, TARLALARDAN SÜREN, -İŞ- j İŞTE BU YİİZDEN,YANİ İŞCİ HAREKETİNİ PATRONLARIN 
AK BİR SENDİKALAŞMA MÜCADE- İSTEDİĞİ ŞEKİLDE EZEMEDİĞİNDEN ÖTÜRÜ MC HÜKÜMETİNE 
EN KÜCÜK BİR ÜCRET MÜCADELE PATRONLAR DA KIZDI.BU KADAR DEVLET GÜCÜNE RAĞMEN, BU 
“ATRONLARA YARDIM EDEN BU HÜ KADAR FAŞİST SOKAK EŞKİYASINA RAĞMEN: GREVLERİN,DİRE- 
: DEVRİM MÜCADELESİ VEREN İŞCİ NİŞLERİN, EKONOMİK VE DEMOKRATİK ÖZGÜRLÜKLER İCİN VE- 
SOKAKTA KURŞUNLAYAN ,EVLE" RİLEN MÜCADELELERİN ÖNÜNÜ ALAMAYAN BÖYLE BİR HÜKÜME- 
SENDİKALARI,PARTİLERİ BASAN ti KALAN ONLARI YAVAŞ YAVAŞ DESTEKLEMEKTEN VAZ 
ÇTİLER, 
ŞİMDİ PATRONLAR BAŞKA YOLLAR DENEMEK İSTİYORLAR 
DAHA TAVİZKAR. GÖRÜNEN ,HALKA DAHA YAKIN GÖRÜNEN BİR 
HÜKÜMET İSTİYORYAR, BASKIYLA, ŞİDDETLE, SOPAYLA İŞCİLE- 
Rİ UYSALLAŞTIRAMAYAN SERMAYEDARLAR, ŞİMDİ ONLARI OKŞA 
YARAK KANDIRACAK BİR-HÜKÜMETİ İŞBAŞINA GETİRİYORLAR. 
BU DA HALKIN BÜYÜK BİR KESİMİNİN DESTEĞİNİ: ALAN CHP" 
NİN AĞIRLIĞINDAKİ BİR HÜKÜMET OLACAKTIR ELBETTE, 
MC CÖKTÜ: AMA SERMAYE DÜZENİ DEĞİŞECEK Mİ?HAYIR. 
YANİ ÜRETİM ARACLARININ,MAKİNALARIN , ARAÇLARIN , GERECE 
LERİN,EN ÖNEMLİSİ SERMAYENİN MÜLKİYETİ TEK TEK İNSAN 


E DOLDURAN MC CÖKTÜ,KTSACA, 


AMİ ÜLKER ARTA yağ 


M, SÖL oz ÜRƏY 


İR ODA BULAMAZKEN, ONBİNLERCE İNŞAAT İŞÇİSİNİN 1 : 
LİĞİ SONMU BULUCAK?HAYIR. İNSANLAR AÇLIKTAN KIVRANIR 
KEN, CAPALAYACAK TOPRAK BULAMAYAN, KÖYLÜLER TOPRAK SA- 
HİBİ Mİ OLACAK?HAYIR.BÜTÜN BU ÖRNEKLER COĞALTILABİ— 
LİR.VE BU ÖRNEKLERİN HEPSİ DE,SERMAYE DÜZENİNİN, SÖMÜ 
` RÜ DÜZENİNİN DEGİŞMEDİGİNİ GÖSTERİYOR. İŞCİLERİ , EMEK 

'GİLERİ EZEN MAKİNA DEĞİŞMEMEKTEDİR.DEGİŞEN YALNIZCA 

0 MAKİNAYI KULLANANDIR. : 
UNUTMAYALIM Kİ BİZ İŞCİLER İÇİN ÖNEMLİ OLAN; BU 
MAKİNAYI HANGİ USTANIN KULLANACAĞI DEĞİL,BİZİ EZEN, 
SÖMÜREN BU MAKİNANIN PARÇALANIP ATTLMASIDIR, YANİ Düz 
ZENİN DEĞİŞMESİDİR.YANİ SÖMÜRİ DÜZENİNİN: YIKILARAK 
"SOSYALİZMİN" İNŞASIDIR. ; 


sürüyor 


saldırılarına” 5 


; f, Lokavtlara ve işçi \ 
karşı i © çıkarımlarına karşı 
la Kapitalist düzen sadece işçi- 
lire: li ` leri ir eki le şi 
ne R m kalmıyor,Onları işsiz de 
2 yor,Kendi aralarındaki veya dün- iki ii İmer si 
1 i idə: sell UŞ İ Sendikaların kaleme alaca- i 
çok fabrika ardı ardına iflas e- £P—.. ir i 
? z ` diyor,kapanıyor.Bunun yanı sıra a 
EA ağ - Sendikalaşma hakkımıza uzatı” 
Pahalılığa karşı j 1005 HB 55 1 hur eli şiddetle kirmtls" 
<a i ebiliyor. nuçta işsiz ka- 5. s A : 
lan,ekmeksiz kalan bizleriz,Re- 0 a na karari ve? 
uzia bir MAETR kabete dayanan fabrikalar £ > 1 F 1: 
ve açlık batağına, sürüklenmekte-  rumlarını-sürdürebilmek için üc” eğmek əəə için SE x 
ler.Artan; hayat pahalılığı,bir retleri baskı altı ve > GE Şa aral tr iə .. 
avuç serma zengin slerken, en ufak bir sendikalaşma vey üc 5. HA çıkartma əə əl eir 
i in. el ret talebi karşısında kapısını ` İP “rı 
kapayıp lokavt ilan edebiliyor. 
iflas ederek kapanan,yada lokavt 


ilan edilen fabrikalard: 
lerin bizi iş 


akkının da,kısıtlı olması- 
arşı mücadele vermeliyiz ve 
an greve çıkabilme hakkını 
e söke almalıyız,bunu serma- 
hükümetlerine FİİLEN. KABUL ET 
EYİZ. ; 


Kitleler 


TÜN BU TALEPLERİMİZİ YENİ HÜ- 

BİZE ARMAĞAN ETMEYECEKTİR. 

HÜKÜMET DE BİR SERMAYE HÜ- 
ELEMİZ SÜRMELİ / 


har ll bər Pi ler ücret 


Leş iyi: sürekli bü or ve bur- 


6 yarın. ücret; axın rağmen. alına 
maz hale geliyor.Bu yüzden. ekme” 
gimizi arttıramasak bile,şimdiki 

5 12. Sürek 


patronların y 
« ma kendi kend 


TİRİLMESİNİ istemeli 
yı kapatarak bizleri 
mahkum eden patrona bir 
tazminat ödenemez. 


sendikalar el birliği etmeli ve 
ortak davranmalıdırlar.Örgütümüz 
DİSK, kayat “pahalalz 
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